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 به نام خداوند بخشنده مهربان
 

 
 دانشکده علوم پزشکی میاندوآب 

 (Course plan) ترمیطرح دوره 

 1406-1405 سال تحصیلی  مادر و نوزاد سلامت  پرستاری   دوره )درس( نام  

 کارشناسی  مقطع  پرستاری  رشته تحصیلی 

 پرستاری حرفه ای   – داروشناسی   نیاز هم   / نیاز پیش  26 شماره درس 

 عملی  -نظری   نوع واحد  3 تعداد واحد 

 25-24 تعداد جلسات  22 تعداد فراگیران 

 12:30 – 10:30شنبه ها   سه   زمان برگزاری  دانشکده علوم پزشکی میاندواب  مکان برگزاری 

 منیره منیری  ( درس دوره ) نام مسئول  

 اتاق مدیران گروه ها    مسئول دوره آدرس دفتر  

 moniriaamm@gmail.com پست الکترونیک     تماس با مسئول دوره تلفن  

  ساعت تماس با مسئول دوره 

 منیره منیری  اساتید دوره 

 

 

 

 هدف کلی دوره 

 

تامین سلامت جسمی، روانی،  انتقال دانش، نگرش و مهارت های لازم به دانشجو، نسبت به بهبود سلامت مادر و نوزاد با رویکرد جامعه محور و خانواده محور در راستای  

ونوزاد پذیرش نقش والدی و بررسی عوامل  اجتماعی و معنوی از لقاح تا یائسگی مادر، تقویت سازگاری با این مراحل و  همچنین آموزش برای ارتقای سلامت مادر  

 تاثیرگذار مذهبی، فرهنگی، اقتصادی، اجتماعی و ارزش ها بر سلامت زنان و خانواده در انتظار فرزند 

 

 اهداف اختصاصی دوره 

 از فراگیران انتظار میرود در پایان دوره قادر باشند: 

 کلیات پرستاری مادر ونوزاد  •

 سلامت زن •

 آناتومی و فیزیولوژی سیستم تناسلی زنان  •

 لقاح و رشد و تکامل جنینی •

 بارداری  •

 مراقبت های دوران بارداری   •

 بررسی سلامت جنین  •

 ژنتیک و مشاوره ژنتیک •

 زایمان طبیعی •
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 روش های کاهش درد زایمان  •

 صدمات وارده به نوزاد حین زایمان  •

 دوره بعد از زایمان   •

 مراقبت های پرستاری از نوزاد  •

 نوزاد اسیب پذیر  •

 تغذیه نوزاد •

 بهداشت و تنظیم خانواده  •

 را بیان کنند.

 منابع درسی 

 .Leifer, Gloria, Introfuction to Maternity and Pediatric Nursing: Elsevier ❖ منابع اصلی  
❖ Lowdermilk, Deitra., Cashion, Mary Catherine., Perry, Shannon., Alden, Kathryn., Olshansky, Ellen. 

Maternity and Women’s Health Care-e-book: Elsevier Health Sciences. 
Murray, Sharon Smith., McKinney, Emily Slone., Holub, Karen Shaw., Jones, Renee. Foundations of 
maternal-newborn and women’s health nursing: Elsevier. 

 برنامه و راهنمای ایمن سازی تهران؛ وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشکی کشور معاونت سلامت و درمان  ❖ منابع فرعی 

 کتاب پرستاری و مراقبت مادر و نوزاد ربابه کاشانی ضیغمی ❖

 بارداری و زایمان ویلیامز  ❖

 

 روش های آموزش 

 پرسش پاسخ   - بحث گروهی   – سخنرانی  

 نحوه ارزشيابی فراگير و بارم مربوط به هر ارزشيابی 

 ی کلاس  تیفعال های حین دوره( الف( تکوینی )ارزشیابی 

 ترم   انیم

 5   بارم

 15 بارم  پایان ترم      های پایان دوره(ب( تراکمی )ارزشیابی 

 10/11/1405 تاریخ امتحان پایان ترم  1405/ 08/ 21 تاریخ امتحان میان ترم 

 قوانين و مقررات آموزشی دوره  

  (Student Assessment)ارزیابی دانشجو 

 خواهد بود   Summativeو    Formativeآزمون این دوره، شامل ترکیبی از پیش آزمون، آزمون شفاهی کلاسی، آزمونهای  
 

 مقررات و نحوه برخورد با غیبت و تاخیر دانشجو:   

 آموزشی، غیبت غیر موجه در امتحان پایان ترم به منزله  نمره صفر و غیبت موجه موجب حذف آن درس خواهد شد.   14بر اساس ماده  
 

 

 

 

 حرفه ای و اخلاقی فراگيران و تکاليف  وظایف 

 وظایف و تکالیف دانشجو: 

 :میرود انتظار دانشجویان  از
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 باشند.  داشته را  شده معرفی منابع اساس بر ،جلسه هر گروهی مباحث  در  فعال شرکت جهت لازم  آمادگی -

 بهبود جهت در را جدید پژوهشهای یافته های و نموده کتابخانه ای مطالعات طریق از خود معلومات گسترش در شده، سعی تدریس مطالب از استفاده با -

 .گیرند بکار پرستاری آموزشهای  کیفیت

 کنند. پیگیری را  خود  آموزشی برنامه های اساتید راهنمایی با و گرفته بعهده  را خود  بیشتر  چه هر فراگیری مسئولیت  -

 باشند.  داشته  فعال شرکت کلاس  علمی مباحث در و نمایند مشارکت  درس کلاسهای در غیبت  بدون و  منظم موقع، به -

 . و در صورتی که تکالیف در موعد مقرر تحویل نگردد فاقد ارزش نمره می باشد   تکالیفش را در موقع مقرر تحویل دهدهر دانشجو موظف است  

 برنامه درسیجدول زمان بندی 

 شیوه ارائه درس  رئوس مطالب  ساعت  تاریخ  ردیف 

فعالیتهای  

یادگیری  

 فراگیر 

 وسایل کمک آموزشی 

1 
07/07/1405 10:30 – 12:30 

 ارائه طرح درس   -  انیبا دانشجو  ییآشنا

 مادر ونوزاد   یپرستار   اتیو کل

   –  یسخنران

استراتژی آموزشی  

(Educational 
Strategy) : 

 دانشجو محور 
 سیستماتیک
 له امبتنی بر مس

  -گروهی  بحث

 -پرسش پاسخ

حضور در  

 کلاس 

 پروژکتور 
 وایت برد   - 

 ماژیک   - 
 رایانه -   

 

 زن  سلامت 12:30 – 10:30 14/07/1405 2

 سلامت زن 12:30 – 10:30 21/07/1405 3

 زنان   یتناسل  ستمیس  یولوژ یزیو ف  یآناتوم 12:30 – 10:30 28/07/1405 4

 زنان   یتناسل  ستمیس  یولوژ یزیو ف  یآناتوم 12:30 – 10:30 05/08/1405 5

 زنان   یتناسل  ستمیس  یولوژ یزیو ف  یآناتوم 12:30 – 10:30 12/08/1405 6

 ینیلقاح و رشد و تکامل جن 12:30 – 10:30 19/08/1405 7

 ینیو رشد و تکامل جن  لقاح 12:30 – 10:30 19/08/1405 8

 ی باردار  12:30 – 10:30 26/08/1405 9

 ی باردار  12:30 – 10:30 26/08/1405 10

 ی دوران باردار   یها   مراقبت 12:30 – 10:30 03/09/1405 11

 ن یسلامت جن  یبررس 12:30 – 10:30 03/09/1405 12

 کیو مشاوره ژنت  کیژنت 12:30 – 10:30 10/09/1405 13

 یعیطب  مانیزا 12:30 – 10:30 10/09/1405 14

 یعیطب  مانیزا 12:30 – 10:30 17/09/1405 15

 مان یکاهش درد زا  یها   روش 12:30 – 10:30 17/09/1405 16

 مان یزا  نیوارده به نوزاد ح  صدمات 12:30 – 10:30 24/09/1405 17

 مان یزا  نیوارده به نوزاد ح  صدمات 12:30 – 10:30 24/09/1405 18

 مان یبعد از زا  دوره 12:30 – 10:30 01/10/1405 19

 مراقبت های پرستاری از نوزاد  12:30 – 10:30 01/10/1405 20

 مراقبت های پرستاری از نوزاد  12:30 – 10:30 08/10/1405 21

 مراقبت های پرستاری از نوزاد  12:30 – 10:30 08/10/1405 22

 تغذیه نوزاد 12:30 – 10:30 15/10/1405 23

 بهداشت و تنظیم خانواده  12:30 – 10:30 22/10/1405 24

25 
29/10/1405 10:30 – 12:30 

تشخیص های پرستاری مرتبط با هر مبحث مثل  

 کمبود دانش، خطر عفونت، آمادگی های لازم و... 

 سایر توضيحات 

خدمات مرلقبت های سلامتی  این درس براساس مفاهیم سلامت مادران و نوزادان، قلمرو ففالیت پرستار در سلامت زنان، مادران و نوزادان به عنوان یک اولویت در ارئه  

 اولیه با توجه به راهبردهای سازمان بهداشت جهانی است 
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